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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur saya panjatkan kepada Allah SWT beserta junjungan-Nya Nabi 

Muhammad SAW, karena atas berkat dan rahmat-Nya, saya dapat menyelesaikan 

Tugas Akhir ini. Penulisan Tugas Akhir ini dilakukan dalam rangka memenuhi 

salah satu syarat untuk mencapai gelar Sarjana Manajemen Program Studi 

Manajemen pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Buana Perjuangan 

Karawang. 

Pada kesempatan ini, penulis memberikan penghargaan setinggi-tingginya dan 

ucapan terima kasih yang tak terhingga kepada Ibu Sari Marliani Dra., M.M. selaku 

pembimbing utama dan July Yuliawaty, S.E.,mM.M selaku pembimbing 

pendamping yang telah banyak meluangkan waktu untuk memberikan bimbingan 

selama ini serta motivasi kepada penulis yang kemudian membuka catatan 

cakrawala berpikir penulis. 

Saya menyadari bahwa, tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak, 

dari masa perkuliahan sampai pada penyusunan Tugas Akhir ini, sangatlah sulit 

bagi saya untuk menyelesaikan Tugas Akhir ini. Oleh karena itu, saya 

mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Dr. Yanti Tayo, S.Psi., M.I.Kom. selaku Ketua Yayasan Buana Pangkal 

Perjuangan Karawang. 

2. Assoc. Prof. Dr. H. Budi Rismayadi, S.E., M.M. selaku Rektor Universitas 

Buana Perjuangan Karawang. 

3. Dr. Citra Savitri, S.E., M.M. selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Buana Perjuangan Karawang. 

4. Dr. H. Suroso, S.E., M.M. selaku Ketua Program Studi Manajemen 

Universitas Buana Perjuangan Karawang. 

5. Kepada seluruh Dosen dan Staf serta pihak-pihak lainnya yang membantu 

penulisan Tugas Akhir, penulis ucapkan banyak terima kasih. 

6. Kepada para teman dan sahabat yang telah memberikan motivasi, dukungan 

dan kerjasama yang baik sehingga penulisan Tugas Akhir ini dapat berjalan 

dengan lancar dan sesuai yang diharapkan. 

7. Terakhir kepada orang tua saya, yang selalu menjadi sumber do’a, kekuatan, 

dan semangat dalam setiap langkah kehidupan penulis. Terima kasih atas 
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segala pengorbanan, kasih sayang, nasihat, serta dukungan moral maupun 

materi yang tiada henti diberikan. Setiap do’a  yang dipanjatkan dan setiap 

tetes keringat yang dikorbankan menjadi alasan terbesar penulis untuk 

bertahan dan menyelesaikan Tugas Akhir ini.  

Akhir kata, saya berharap Tuhan yang Maha Esa berkenan membalas segala 

kebaikan semua pihak yang telah membantu. Semoga Tugas Akhir ini membawa 

manfaat bagi pengembangan ilmu. 
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