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LEMBAR PERNYATAAN 

TIDAK MENCONTEK ATAU MELAKUKAN TINDAKAN PLAGIAT 

Saya, yang bertanda tangan di bawah ini, 

 Nama  : Iceu Febrianti 

 NIM  : 19416273201053 

Program Studi  : Psikologi 

Dengan ini menyatakan bahwa tugas akhir dengan judul: 

“PENGARUH WORK-STUDY CONFLICT DAN OPTIMISME TERHADAP KOMITMEN ORGANISASI 

PADA ANGGOTA ORMAWA DI UNIVERSITAS BUANA PERJUANGAN KARAWANG” 

adalah hasil karya saya dan seluruh ide, pendapat, atau materi dari sumber lain telah dikutip dengan cara penulisan 

referensi yang sesuai. Pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya dan jika pernyataan ini tidak sesuai dengan 

kenyataan, maka saya bersedia menanggung sanksi yang akan dikenakan kepada saya. 

Karawang, 15 Juni 2022 

 

 

 

 



5  

  

KATA PENGANTAR 

 

 Puji dan syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah SWT, karena atas rahmat dan karunia-Nya 

penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Pengaruh Work-Study Conflict terhadap 

Komitmen Organisasi pada Anggota Organisasi Kemahasiswaan di Universitas Buana Perjuangan 

Karawang”. Skripsi ini disusun sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Psikologi 

pada Fakultas Psikologi Universitas Buana Perjuangan Karawang. 

Dalam proses penyusunan skripsi ini, penulis menyadari bahwa terselesaikannya skripsi ini tidak 

terlepas dari bantuan, bimbingan, dukungan, serta doa dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dengan 

segala kerendahan hati penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada: 

1. Allah SWT atas segala limpahan rahmat, kesehatan, dan kemudahan yang diberikan selama 

proses penyusunan skripsi ini. 

2. Kedua orang tua dan keluarga tercinta yang senantiasa memberikan doa, dukungan moral, 

serta motivasi kepada penulis. 

3. Bapak/Ibu Dekan Fakultas Psikologi Universitas Buana Perjuangan Karawang. 

4. Bapak/Ibu Dosen Pembimbing yang telah meluangkan waktu, tenaga, dan pikiran untuk 

memberikan bimbingan, arahan, serta masukan kepada penulis selama proses penyusunan 

skripsi ini. 

5. Seluruh Bapak/Ibu Dosen Fakultas Psikologi Universitas Buana Perjuangan Karawang yang 

telah memberikan ilmu dan pengalaman berharga selama masa perkuliahan. 

6. Seluruh responden penelitian yang telah bersedia meluangkan waktu dan berpartisipasi 

dalam penelitian ini. 

7. Teman-teman seperjuangan Fakultas Psikologi serta semua pihak yang tidak dapat 

disebutkan satu per satu yang telah membantu dan memberikan dukungan kepada penulis. 

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih memiliki keterbatasan dan jauh dari kata sempurna. Oleh 

karena itu, penulis sangat mengharapkan kritik dan saran yang membangun demi penyempurnaan 

skripsi ini. Semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat bagi pembaca, khususnya dalam bidang 

psikologi dan pengembangan organisasi kemahasiswaan. 

 

Karawang, 2023 

 

Penulis 

Iceu Febrianti 

 

 

 

 


