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terima kasih yang tak terhingga kepada Bapak Dr. H. Sungkono, S.E., M.M., selaku 
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pendamping yang telah banyak meluangkan waktu untuk memberikan bimbingan selama ini 

serta motivasi kepada penulis yang kemudian membuka cakrawala berpikir penulis. 

Saya menyadari bahwa, tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak, dari masa 

perkuliahan sampai pada penyusunan tugas akhir ini, sangatlah sulit bagi saya untuk 

menyelesaikan skripsi ini. Oleh karena itu, saya mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Ir. H. Iman Sumantri selaku Ketua Yayasan Buana Pangkal Perjuangan Karawang. 
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5. Pihak Pegawai Dinas Ketenagakerjaan Kabupaten Bekasi yang telah banyak membantu 
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6. Kepada seluruh Dosen dan Staf serta pihak-pihak lainnya yang membantu penulisan 
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7. Kepada para teman dan sahabat mahasiswa yang telah memberikan motivasi dan 

kerjasama yang baik sehingga penulisan skripsi ini dapat berjalan dengan lancar dan 
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