PENGARUH BEBAN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN
DENGAN LINGKUNGAN KERJA SEBAGAI MODERASI PADA PT BUDI
NUSA TATA PRIMA CIKARANG

THE EFFECT OF WORKLOAD ON EMPLOYEE PERFORMANCE WITH
WORK ENVIRONMENT AS MODERATION AT PT BUDI NUSA TATA
PRIMA CIKARANG

Yuni Putri Amelia
21416261201171

TUGAS AKHIR

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar
Sarjana Manajemen

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BUANA PERJUANGAN KARAWANG
KARAWANG
TAHUN 2025



HALAMAN PERNYATAAN ORISINALITAS

Tugas akhir ini ini adalah hasil karya saya sendiri, dan semua sumber baik yang dikutip

maupun dirujuk telah saya nyatakan dengan benar.

Nama : Yuni Putri Amelia
NIM :21416261201171
Tanda Tangan :

Tanggal : 16 April 2025

Universitas Buana Perjuangan Karawang



Disusun oleh :

Nama
NIM

Judul

LEMBAR PERSETUJUAN PEMBINGBING

: Yuni Putri Amelia
:21416261201171

: Pengaruh Beban Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Dengan Lingkungan

Kerja Sebagai Moderasi Pada PT. Budi Nusa Tata Prima Cikarang

Menyetujui,
Pembimbing Utama, Pembimbing Pendamping,
~
Sari Marliani, Dra., M.M. Yuliawati, SE.MM
NIDN. 04130167303 NIDN. 0415077402

Program Studi Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Buana Perjuangan Karawang

Ketua Program Studi

N—

H. Suroso, S.E., M.M.
NIDN. 0402107707

Universitas Buana Perjuangan Karawang



HALAMAN PENGESAHAAN

Tugas Akhir ini diajukan oleh :

Nama : Yuni Putri Amelia
NIM 1 21416261201171
Program Studi : Manajemen

Judul Tugas Akhir  : Pengaruh Beban Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Dengan

Lingkungan Kerja Sebagai Moderasi Pada PT. Budi Nusa Tata Prima
Cikarang

DEWAN PENGUJI TUGAS AKHIR

Nama

Tanda Tangan Tanggal

Penguji 1 : Dr. Uus Muhamad Darul Fadli, Ir., SE., MM

Penguji 2 : July Yuliawati,SE.MM

Karawang, 16 April 2025

Mengetahui,
Dekan, Ketua Program Studi,
\ —
Dr. Citra SaYitri, S.E., M.M. H. Suroso., S.E., M.M.
NIDN. 0214088301. NIDN. 0402107707

i
Universitas Buana Perjuangan Karawang



SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tagan dibawah ini :

Nama : Yuni Putri Amelia
Nim :121416261201171
Program Studi : Manajemen
Tahun Akademik : 2024-2025

Menyatakan bahwa saya tidak melakukan kegiatan plagiat dalam penulisan Tugas Akhir saya
yang berjudul:

“Pengaruh Beban Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Dengan
Lingkungan Kerja Sebagai Moderasi Pada PT. Budi Nusa
Tata Prima Cikarang”

Apabila suatu saat nanti terbukti saya melakukan plagiat, maka saya akan menerima sanksi

yang telah ditetapkan.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya.

Karawang, 16 April 2025



HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI TUGAS AKHIR UNTUK

KEPENTINGAN AKADEMIS
_—

Sebagai sivitas akademik Universitas Buana Perjuangan Karawang, saya yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama ¢ Yuni Putri Amelia
NIM 1 21416261201171
Program Studi : Manajemen
Fakultas : Ekonomi dan Bisnis
Jenis Karya : Tugas Akhir

demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada Universitas Buana

Perjuangan Karawang Hak Bebas Royalti Non Eksklusif (Non-exclusive Royalty-Free Right)
atas karya ilmiah saya yang berjudul :

“PENGARUH BEBAN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN DENGAN
LINGKUNGAN KERJA SEBAGAI MODERASI PADA PT. BUDI NUSA TATA PRIMA
CIKARANG”

Beserta perangkat yang ada (jika diperlukan). Dengan Hak Bebas Royalti Non Eksklusif ini
Universitas Buana Perjuangan Karawang berhak menyimpan, mengalih media/formatkan,
mengelola dalam bentuk pangkalan data (database), merawat, dan memublikasikan tugas akhir

-saya selama tetap mencantumkan nama saya sebagai penulis/pencipta dan sebagai pemilik Hak
Cipta.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya.

Dibuat di : Karawang
Pada tanggal : 16 April 2025

Yang menyatakan,

Yuni Putri Amelia



KATA PENGANTAR

Puji syukur saya panjatkan kepada Allah SWT beserta junjungan Nabi Muhammad SAW,
karena atas berkat dan rahmat-Nya, saya dapat menyelesaikan Tugas Akhir ini. Penulisan Tugas
Akhir ini dilakukan dalam rangka memenuhi salah satu syarat untuk mencapai gelar Sarjana
Manajemen Program Studi Manajemen pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Buana
Perjuangan Karawang.

Pada kesempatan ini, penulis memberikan penghargaan setinggi-tingginya dan ucapan
terima kasih yang tak terhingga kepada Ibu Sari Marliani, Dra., MM. selaku pembimbing utama
dan Ibu July Yuliawati, S.E., M.M., selaku pembimbing pendamping yang telah banyak
meluangkan waktu untuk memberikan bimbingan selama ini serta motivasi kepada penulis yang
kemudian membuka cakrawala berpikir penulis.

Saya menyadari bahwa, tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak, dari masa
perkuliahan sampai pada penyusunan Tugas Akhir ini, sangatlah sulit bagi saya untuk
menyelesaikan Tugas Akhir ini. Oleh karena itu, saya mengucapkan terima kasih kepada:

1. Ir. H. Iman Sumantri selaku Ketua Yayasan Buana Pangkal Perjuangan Karawang.

2. Prof. Dr. H. Dedi Mulyadi, S.E., M.M. selaku Rektor Universitas Buana Perjuangan
Karawang.

3. Dr. Citra Savitri, S.E., M.M. selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Buana
Perjuangan Karawang.

4. H. Suroso, S.E., M.M selaku Ketua Program Studi Manajemen Universitas Buana Perjuangan
Karawang.

5. Pihak PT. Budi Nusa Tata Prima Cikarang yang telah banyak membantu dalam usaha
memperoleh data yang saya perlukan.

6. Kepada seluruh Dosen dan Staf serta pihak-pihak lainnya yang membantu penulisan Tugas
Akhir, penulis ucapkan banyak terima kasih.

7. Kepada orang tua saya Bapak Madkasim dan Ibu Mae, dua orang yang sangat berjasa dalam
hidup saya, dua orang yang selalau mengusahakan anak bungsunya ini untuk menempuh
pendidikan setinggi-tingginya meskipun mereka berdua sendiri hanya bisa menempuh
pendidikan sampai tahap dasar. Kepada bapak saya terima kasih atas setiap cucuran keringat
dan kerja keras yang engkau tukarkan menjadi sebuah nafkah demi anakmu bisa sampai kepada

tahap ini dan terima kasih telah menjadi contoh untuk menjadi seorang laki-laki yang

Vi



bertanggung jawab penuh terhadap keluarga. Untuk ibu saya, terima kasih atas segala motivasi,
pesan, doa, dan harapan yang selalu mendampingi setiap langkah dan ikhtiar anakmu untuk
menjadi seseorang yang berpendidikan, terima kasih atas kasih sayang tanpa batas yang tak
pernah lekang oleh waktu, atas kesabaran dan pengorbanan yang selalu mengiringi perjalanan
hidup saya, terima kasih telah menjadi sumber kekuatan dan inspirasi, serta pelita yang tak
pernah padam dalam setiap langkah yang saya tempuh. Terakhir, terima kasih atas segala hal
yang kalian berikan yang tak terhitung jumlahnya. Semoga Bapak dan Ibu sehat, panjang umur
dan bahagia selalu.
. Sahabat-sahabat tersayang, Tiara Alvina Juliyanti, Ninin Sabela, Siti Saadah, Oktaviani, Aulia
Febrianti, Rini Nurhasanah, Reza Amalia, Sarah Adzkia, Astin Chofifah, Sarah Elvina. Terima
Kasih telah menjadi partner selama berkuliah dan menyusun skripsi ini, memberikan masukan,
memberikan doa, menjadi penyemangat untuk menyelesaikan skripsi ini. Terima kasih kepada
semua teman-teman yang tidak bisa disebutkan satu-persatu yang sudah mendukung dari jauh.
Dan yang terakhir, kepada diri saya sendiri Yuni Putri Amelia. Terima Kasih sudah bertahan
sejauh ini. Terima Kasih tetap memilih berusaha dan merayakan dirimu sendiri sampai titik
ini, walaupun sering kali merasa putus asa atas apa yang diusahakan dan belum berhasil,
namun terima kasih tetap menjadi manusia yang selalu mau berusaha dan tidak lelah mencoba.
Terima Kasih telah melibatkan Allah Swt dalam setiap perjalananmu. Terima Kasih karena
memutuskan tidak menyerah sesulit apapun proses penyusunan skripsi ini dan telah
menyelesaikan sebaik dan semaksimal mungkin, ini merupakan pencapaian yang patut
dirayakan untuk diri sendiri. Berbahagialah selalu dimanapun kamu berada, Yuni. Apapun
kurang lebihmu mari merayakan diri sendiri.

Karawang, 16 April 2025

vii



