
 

 

 
 

 

DAFTAR PUSTAKA 
 

Pustaka Buku 
A.A Anwar Prabu Mangkunegara, (2019). Manajemen Sumber Daya Manusia. 

Perusahaan. Remaja Rosdakarya, Bandung. 

Afandi,  P.  (2018).  Manajemen  Sumber  Daya  Manusia  (Teori,  Konsep  dan 

Indikator). Riau: Zanafa Publishing. 

Apriliana,  S.  D.,  &  Nawangsari,  E.  R.  (2021).  Pelatihan Dan  Pengembangan 

Sumber Daya Manusia (SDM) Berbasis Kompetensi. Forum Ekonomi. 

Busro,  Muhammad.  (2018).  Teori-teori  Manajemen  Sumber  Daya  Manusia. 

Jakarta: Prenamedia Group. 

Firmansyah,  Anang.  (2018).  Pengantar  Manajemen.  Edisi  ke-1.  Yogyakarta: 

Deepublish. 

Foeh, D. N. (2019). Manajemen Sumber Daya Manusia . denpasar: Nilacakra. 

Ghazali,  Imam.  (2018).  Aplikasi  Analisis  Multivariat  Dengan  Program  SPSS. 

Universitas Diponegoro Semarang. 

Rivai, Veithzal. (2018). Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Perusahaan dari 

Teori ke Praktek. Cetakan Pertama. Jakarta: Murai Kencana 

Silaen, S. (2021). Metode Peneilitian Sosial untuk Penuilisan Skripsi dan Tesis. 

Penerbit In Media. 

Sinambela,  Lijan  Poltak  dan  Sarton  Sinambela.  (2019).  Manajemen  Kinerja: 

Pengelolaan, Pengukuran Dan Implikasi Kinerja. Depok: Rajawali Pers 

Sudarmanto. (2018). Kinerja dan Pengembangan Kompetensi SDM. Yogyakarta: 

Pustaka Pelajar 
Sugiyono. (2018). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, R&D. Bandung : CV 

Alfabeta 
Sujarweni,  V.  Wiratna.  (2019)  Metodologi  Penelitian  Bisnis  &  Ekonomi. 

Yogyakarta: Pustaka Baru Press. 

Sutrisno, Edy. 2016.  Manajemen  Sumber Daya Manusia. Cetakan  Kedelapan. 

Jakarta: Prenadamedia Group. 

Widiawati, A., Isyanto, P., & Yani, D. (2023). Pengaruh Komunikasi Organisasi 

Terhadap Kinerja Staf Kantor Desa Mulyasari. 3(3), 167–178. 

Pustaka Jurnal 
Didi, W., Adha, S., & Asriyah, I. (2019). Pengaruh Komunikasi Terhadap Kinerja 

Pegawai Pada Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Provinsi 

Banten. Jurnal Ekonomi Vokasi, 2(2), 18–30. 

Wasiman. (2021). Pengaruh Kompetensi, Motivasi Dan Komunikasi Terhadap 

Kinerja Karyawan Pada Rumah Sakit Swasta Di Kota Batam. 2(2), 28–36. 

Wati.,dkk.  (2019).  Pengaruh  Kompetensi  SDM,  Penerapan  SAP,  Dan  Sistem 

Akuntansi Keuangan Daerah Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Daerah. 

Jurnal Ilmiah Akutansi. UNDIKSHA. Vol.2. No.1. 

Pustaka Web 
 

        .  (2021). Potensi Besar Industri Kesehatan Dalam Negeri. Artikel. Online, 

2023.    https://indonesia.go.id/kategori/editorial/2811/potensi-besar-industri- 

kesehatan-dalam-negeri. 
 
 
 
 

18 


