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7. Kepada para teman dan sahabat mahasiswa yang telah memberikan motivasi 

dan kerjasama yang baik sehingga penulisan skripsi ini dapat berjalan dengan 

lancar dan sesuai yang diharapkan. 

8. Kepada kedua orang tua, kakak, adik, dan kekasih tercinta, merupakan bagian 

kebahagiaan tersendiri yang telah banyak mendorong semangat dan motivasi 
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9. Terakhir, terimakasih untuk diri sendiri, Ermawati Agustin karena telah 

mampu berusaha keras dan berjuang sejauh ini. Mampu mengendalikan diri 

dari berbagai keadaan dan tak pernah memutuskan untuk menyerah sesulit 
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