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Saya Muhamad  Nuraly Akbar menyatakan  dengan  sesungguhnya  bahwa 

tugas akhir yang saya tulis dengan judul “Implementasi Umpan Balik 360 Derajat 

Dalam Penilaian Kinerja Guru Untuk Meningkatkan Mutu Pendidikan di Sma At- 

Tawazun” beserta dengan seluruh isinya adalah merupakan hasil karya sendiri. Saya 

tidak melakukan penjiplakan yang tidak sesuai dengan etika keilmuan yang berlaku 

dalam masyarakat keilmuan. 

Sesuai peraturan yang berlaku saya siap menanggung resiko/sanksi yang 

diberikan jika di kemudian hari ditemukan pelanggaran terhadap etika keilmuan 

dalam Tugas Akhir ini atau jika ada klaim dari pihak lain terhadap keaslian karya. 
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KATA PENGANTAR 
 

 
 

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Tuhan Yang Mahakuasa atas 

limpahan rahmat dan kasih sayang-Nya.Tidak lupa shalawat dan salam senantiasa 

tercurah dan limpahkan kepada baginda Rasulullah Saw. yang telah membawa 

manusia dari zaman kegelapan menuju zaman terang benderang. Kegiatan Kerja 

praktik Universitas Buana Perjuangan Karawang dilakukan sebagai sarana untuk 

mengenalkan mahasiswa pada kondisi nyata di lapangan. Proses kerja praktik 

sekaligus menjadi syarat bagi mahasiswa untuk bisa menyelesaikan mata kuliah 

kerja praktik. 

Tujuan memilih SMA At-Tawazun sebagai tempat penelitian tugas akhir 

bertujuan untuk mengetaui manajemen kinerja guru dalam pendidikan yang 

diterapkan disana, karena di SMAAt-Tawazun tidak hanya menerapkan manajemen 

pendidikan umum akan tetapi terdapat juga pembelajaran kepesantrenan dan 

manajemen pendidikan Islam Pondok Pesantren Modern. 
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terkait dengan manajemen kinerja guru pondok pesantren modern dan manajemen 

sekolah umum. Mahasiswa berkesempatan untuk terjun langsung dan menimba 

ilmu terkait proses belajar mengajar dalam penerapan  manajemen  kinerja gur 

pondok pesantren modern. 

Pada laporan tugas akhir akan dijabarkan deskripsi dan Implementasi 

Manajemen Kinerja Guru Dalam Meningkatkan Mutu Pendidikan Di SMA At- 

Tawazun beserta latar belakang pendiriannya. 
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