DAFTAR PUSTAKA

A. A. Anwar Prabu. Mangkunegara. (2012). Manajemen Sumber Daya Manusia.
PT. Remaja Rosdakarya.

A. A. Anwar Prabu. Mangkunegara. (2016). Manajemen Sumber Daya Manusia
Perusahaan. PT. Remaja Rosdakarya.

Afandi. (2018). Manajemen Sumber Daya Manusia (Teori, Konsep dan
Indikator). Zanafa Publishing.

Andreani, T. W. dan F. (2015). Pengaruh Motivasi dan Kompensasi Terhadap
Kinerja Karyawan Pada PT Sinar Jaya Abadi Bersama. Jurnal Program
Manajemen Bisnis, Program Studi Manajemen, Universitas Kristen Petra,
Vol. 3, No.

Erik, M. (2016). Pengaruh Kompensasi Dan Motivasi Kerja Terhadap Kinerja
Karyawan Pada Pt. Devina Surabaya. Jurnal Ilmu Dan Riset Manajemen,
(5)1.

Hamali, A. Y. (2016). Pemahaman manajemen sumberdaya manusia. Center for
Academic Publishing Servive.

Hamali, A. Y. (2018). Pemahaman manajemen sumber daya manusia. PT.Buku
Seru.

Handoko, T. H. (2014). Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia.
BPFE.

Hasibuan, M. S. . (2017a). Manajemen Sumber Daya Manusia. PT.Bumi askara.

Hasibuan, M. S. . (2017b). Manajemen Sumber Daya Manusia (Edisi Revi). Bumi
Askara.

Hendrianto, J. (2015). Pengaruh motivasi dan kompensasi terhadap kinerja
karyawan pada PT Bangun karya. Agora, Vol 03 No.

Henry, S. (2015). Manajemen Sumber Daya Manusia. SIE YKPN.
Irham, F. (2016). Manajemen sumber daya manusia dan apilkasi. Alfabeta.

Ivanko, stefan. (2012). Organizational Behaviou. University of Ljubljana Faculty
of Public Administration.

Mangkunegara. (2011). Manajemen sumber daya perushaan. PT. Remaja
Rosdakarya.

Mardalena, S. (2017). Pengantar manajemen. CV Budi Utama.
Mondy. (2018). Manajemen Sumber Daya Manusia (Edisi Pert).

Nawawi. (2011). Manajemen Sumber Daya Manusia (Untuk Bisn). Gajahmada
University Press.

120
Universitas Buana Perjuangan Karawang



Ricardianto, P. (2018). Human Capital Management. In media.
Sedarmayanti. (2017). Manajemen sumber daya manusia. Refika Aditama.

Sinaga, Trifena Setiawaty, & R. H. (2020). pengaruh motivasi dan kompensasi
terhadap kinerja karyawan n PT. Kereta Api Indonesia cabang Rantau Prapa.
Skripsi Sekolah Tinggi llmu Manajemen Sukma.

Sugiyono. (2014). Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif,
Kualitatif, dan R&D. Alfabeta.

Sugiyono. (2015). Metode Penelitian Kombinasi (Mix Methods). Alfabeta.

Sugiyono. (2017). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Alfabeta
CV.

Suparyadi. (2015). Manajemen Sumber Daya Manusia, Menciptakan Keunggulan
Bersaing Berbasis Kompetisi SDM. Andi.

Sutrisno, E. (2016). Manajemen Sumber Daya Manusia. Kencana Prenada Media
Grup.

Sutrisno, N. (2011). Manajemen Sumber Daya Manusia. Kencana.
Wibowo. (2016). Manajemen Kinerja (edisi keli). PT. Raja Grafindo Persada.

121
Universitas Buana Perjuangan Karawang



