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4. Dr. Anwar Hidayat, S.H., M.H. Dosen Pembimbing I, yang sudah membimbing selama 

menyelesaikan tugas akhir.  

5. Lia Amaliya, S.H., M.H. Dosen Pembimbing II yang sudah membimbing selama 

menyelesaikan tugas akhir. 
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7. Dan semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu, yang telah membantu 

selama penelitian dan penyusunan skripsi ini. Semoga Allah SWT membalas semua 

amal baik Bapak/Ibu/ Saudara.  
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