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i 
Universitas Buana Perjuangan Karawang 

 

HALAMAN PERNYATAAN ORISINALITAS 

 

Tugas Akhir ini adalah hasil karya saya sendiri, 

dan semua sumber baik yang dikutip maupun dirujuk 

telah saya nyatakan dengan benar. 

 

 

Nama  : Zahra Desebriyanti Luthfiyyah 

NIM  : 19416261201222 

 

 

Tanda Tangan :  

 

 

Tanggal  :  15 /Agustus/2023 
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Universitas Buana Perjuangan Karawang 
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Universitas Buana Perjuangan Karawang 

 

Meterai 

10.000 

 

SURAT PERNYATAAN 

 

Yang bertanda tangan dibawah ini, saya: 

Nama   : Zahra Desebriyanti Luthfiyyah 

NIM   : 19416261201222 

Program Studi  : Manajemen 

Tahun Akademik : 2023 

 

Menyatakan bahwa saya tidak melakukan kegiatan plagiat dalam penulisan Tugas 

Akhir saya yang berjudul: 

 

“PENGARUH BUDAYA PERUSAHAAN DAN PELATIHAN TERHADAP 

KINERJA KARYAWAN PADA GRAMEDIA WORLD KARAWANG” 

 

Apabila suatu saat nanti terbukti saya melakukan plagiat, maka saya akan menerima 

sanksi yang telah ditetapkan. 

 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya. 

Karawang,    26/agustus/2023 

 

 

  ( Zahra Desebriyanti Luthfiyyah ) 
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Universitas Buana Perjuangan Karawang 

 

HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI 

TUGAS AKHIR UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS 

 

Sebagai sivitas akademik Universitas Buana Perjuangan Karawang, saya yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

Nama  : Zahra Desebriyanti Luthfiyyah 

NIM  : 19416261201222 

Program Studi : Manajemen 

Fakultas  : Fakultas Ekonomi Dan Bisnis 

Jenis Karya  : Tugas Akhir Skripsi 

 Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada 

Universitas Buana Perjuangan Karawang Hak Bebas Royalti Non Eksklusif (Non-

exclusive Royalty-Free Right) atas karya ilmiah saya yang berjudul: “PENGARUH 

BUDAYA PERUSAHAAN DAN PELATIHAN TERHADAP KINERJA 

KARYAWAN PADA GRAMEDIA WORLD KARAWANG” beserta perangkat 

yang ada (jika diperlukan). Dengan Hak Bebas Royalti Non Eksklusif ini Universitas 

Buana Perjuangan Karawang berhak menyimpan, mengalih media/formatkan, 

mengelola dalam bentuk pangkalan data (database), merawat, dan mempublikasikan 

tugas akhir saya selama tetap mencantumkan nama saya sebagai penulis/pencipta dan 

sebagai pemilik Hak Cipta. 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya. 

Dibuat di  : Karawang 

Pada tanggal  : 15 Agustus 2023 

Yang menyatakan 

( Zahra Desebriyanti Luthfiyyah) 
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Universitas Buana Perjuangan Karawang 

 

 

KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadirat Allah SWT, yang telah memberikan banyak nikmat 

dan karunianya, serta memberikan nikmat kesehatan dan kesempatan sehingga 

penulis telah mampu menyelesaikan proposal penelitian ilmiah ini dengan judul 

“Pengaruh Pelatihan dan Budaya Perusahaan terhadap Kinerja karyawan pada 

Gramedia World Karawang. 

Pada kesempatan ini, penulis memberikan penghargaan setinggi-tingginya 

dan ucapan terima kasih yang tak terhingga kepada Bapak Dr. H. Budi Rismayadi, 

S.E.,M.M selaku pembimbing utama dan Ibu Wike Pertiwi, S.E.,M.M selaku 

pembimbing pendamping yang telah banyak meluangkan waktu untuk 

memberikan bimbingan selama ini serta motivasi kepada penulis yang kemudian 

membuka cakrawala berpikir penulis. 

Dalam penyusunan laporan penelitian ini, penulis menyadari masih belum 

sempurna. Oleh karena itu, penulis mengharapkan saran dan kritik demi 

kesempurnaan penelitian ini. Namun demikian adanya, semoga proposal penelitian 

ilmiah ini dapat dijadikan acuan tindak lanjut penelitian selanjutnya dan 

bermanfaat bagi kita semua terutama mahasiswa/i Fakultas Ekonomi dan Bisnis. 

Saya menyadari bahwa, tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak, dari 

masa perkuliahan sampai pada penyusunan Tugas Akhir ini, sangatlah sulit bagi saya 

untuk menyelesaikan Tugas Akhir ini. Oleh karena itu, saya mengucapkan terima kasih 

kepada: 

1. Ir. H. Iman Sumantri selaku Ketua Yayasan Buana Pangkal Perjuangan Karawang. 

2. Prof. Dr. H. Dedi Mulyadi, S.E., M.M. Selaku Rektor Universitas Buana 

Perjuangan Karawang. 

3. Dr. Citra Savitri, S.E., M.M. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Buana Perjuangan Karawang. 
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Universitas Buana Perjuangan Karawang 

 

4. H. Suroso, S.E., M.M. Selaku Koordinator Program Studi Manajemen  Universitas Buana 

Perjuangan Karawang. 

5. Seluruh staff karyawan Gramedia World Karawang yang telah membantu penulis dalam 

menyelesaikan skripsi ini dan memberikan izin untuk melakukan riset. 

6. Seluruh teman-teman seperjuangan Mahasiswa/Mahasiswi prodi Manajemen 2019 yang  

telah membantu dan memberi dukungan sehingga   penulis bisa menyelesaikan skripsi ini 

7. Cinta pertama dan panutanku, bapakku tercinta beliau memang tidak melanjutkan 

pendidikannya ke jenjang yang lebih tinggi , karena adanya suatu halangan, namun beliau 

mampu mendidik penulis memberikan semangat dan motivasi tanpa henti hingga penulis 

dapat menyelesaikan studinya sampai sarjana 

8. Terakhir kepada ibuku tercinta, terimakasih sebesar-besarnya penulis berikan kepada 

beliau atas segala bentuk bantuan, semangat dan doa yang diberikan selama ini. 

Terimakasih atas nasihat yang selalu diberikan, terimakasih atas kesabaran dan kebesaran 

hati untuk mendidik kepada penulis. Terimakasih sudah menjadi tempatku pulang. 

9. Kepada pemilik NIM 18416261201489 selaku partner penulis yang senantiasa 

mendengarkan keluh kesah penulis, memberi dukungan, motivasi, pengingat dan telah 

banyak berkontribusi menemani peneliti serta senantiasa menjadi support system yang baik 

selama proses pengerjaan skripsi ini. Terimakasih telah menjadi rumah yang tidak hanya 

berupa tanah dan bangunan 

10. Last but not least, i wanna thank mefor believing in me, i wanna thank me for doing 

all this work, i wanna thank me for for having no days off, i wanna thank me for 

never quiting, i wanna thank me for just being me all time.  

 Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan skripsi ini masih terdapat banyak 

kekurangan dan jauh dari kata sempurna, untuk itu penulis sangat menerima kritik dan 

saran yang membangun dari semua pihak. Penulis berharap skripsi ini dapat 

memberikan manfaat bagi semua pihak 

Karawang,16  Agustus 2023 

 

Zahra Desebriyanti Luthfiyyah 

19416261201222 


