BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN
5.1 Kesimpulan
Dari penelitian dan perhitungan yang telah dilakukan, maka dapat
disimpulkan:
1.  Berdasarkan perhitungan yang telah dilakukan, diperoleh hasil beban kerja

masing-masing operator mesin potong dengan nilai FTE

crendah a_operator “Shift 1 adalah 1,35 dan tertinggi adalah 1,49.

Sedangkan nilai FTE terendah padar Shift 2 adalah 1,43 dan tertinggi
adalah 1,51. Sementara itu, nilai FTE terendah pada operator Shift 3 adalah

1,41 dan tertinggi adalah 1,52. Hasil nijgi FTE tersebut menunjukkan bahwa

beban kerja yang diterima setiap operatdr masuk ke dalam kategori overload,

karena nilai FTE bﬁ di aEl, 28. ——

Dari hasil perhitu dapatdisi
oleh operator mesi ong ) na itu, penulis

elakukan simul n penambahan satu
. :

ator di setiap

ang diterima

nesin._potong yang
menjadi tiga orang
pe ah operator mesin potong menjadi

ensi pekerjaan

enam nN

perapihant danproses pemotongan LKU menjadi 25 rim per orang, yang
sebelumnya adalah 30w per orang. Hasil dari perhitungan tersebut
menunjukkan bahwe erator masuk dalam kategori beban kerja

normal, dengan penuruna al F ar 19%

5.2 Saran
Dari hasil penelitian tersebut penulis menyarankan:

1.  Penelitian ini dapat menjadi referensi dan tambahan informasi bagi unit
Saiparsial Lini B dalam mengatur beban kerja dan menentukan jumlah
karyawan yang optimal untuk mengisi formasi kebutuhan karyawan di mesin
pemotongan sebagai dukungan dalam mencapai target penyelesaian produksi.
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2. Pada penelitian berikutnya, dapat dipertimbangkan penggunaan metode lain
untuk menilai beban kerja dan menentukan jumlah karyawan yang lebih

optimal.
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