
 

 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

Pada bab berikut diberikan penjelasan mengenai kesimpulan yang 

didapatkan dari keseluruhan hasil penelitian serta hasil kesimpulan yang menjawab 

dari tujuan yang sudah ditetapkan pada bab sebelumnya. Ditambahkan juga saran 

kepada peneliti selanjutnya mengenai kekurangan pada penelitian sekarang dan 

usulan untuk penelitian selanjutnya. 

 

5.1 Kesimpulan 
 

Kesimpulan yang dapat diambil dari hasil penelitian yang sudah dilakukan 

bahwa beban kerja pada karyawan PT Lumbung Plastik Abadi   dengan 

menggunakan metode NASA TLX untuk keseluruhan indikator bahwa katagori 

tingkat usaha memiliki presentase terbesar yaitu 19,49% dan untuk indikator 

yang memiliki presentase terkecil yaitu pada kebutuhan mental sebesar 13,60% 

 

Untuk mengetahui jumlah karyawan yang optimal sesuai dengan beban 

kerja pada PT Lumbung Plastik Abadi dari hasil perhitungan bahwa jumlah 

tenaga kerja pada setiap tahapan pekerjaan berbeda beda, untuk mencapai 

kapasitas Produksi yang maxsimal maka tahapan pekerja sortir membutuhkan 

24 karyawan, untuk tahapan pekerja penyusunan membutuhkan 48 karyawan 

dan untuk tahapan kerja press membutuhkan 48 karyawan, mengingat 

permintaan yang semakin meningkat. 

 

5.2 Saran 
 

Berikut merupakan saran-saran yang diberikan baik terhadap penelitian 

selanjutnya. Pada peneliti setelahnya yang ingin memperluas dan 

menambahkan isi dari penulis saat ini, dengan lebih memperbanyak 

perhitungkan pada setiap bagian bagian seperti bagian produksi, bagian 

gudang dan lain lain di perushaan yang mempunyai bagian bagian lebih 

banyak dari PT. Lumbung Plastik Abadi karna perusahaan yang di teliti oleh 

peneliti saat ini hanya memiliki bagian produksi saja. 
 

 
 
 
 
 
 
 

75 


