ABSTRAK

Peran dosen sangatlan penting bagi proses pembelajaran mahasiswa, dosen
yang profesional adalah dosen yang menjalankan tridharma perguruan tinggi,
yaitu pendidikan, penelitian serta pengabdian kepada masyarakat. Kegiatan dosen
haruslah di nilai secara rutin dan dipantau oleh pemangku kepentingan sebagai
bentuk tanggung jawab dari kecakapan dosen dalam bertugas, kinerja dosen juga
menjadi faktor yang penting untuk menjamin manajemen mutu sebuah perguruan
tinggi. Universitas Buana Perjuangan (UBP) Karawang wajib melaksanakan
Tridharma Peguruan Tinggi, karena unsur dalam Tridharma perguruan tinggi
merupakan dasar penilaian evaluasi kinerja dosen. UBP Karawang
rutin melalukan monitoring dan evaluasi kinerja dosen, semakin banyaknya
jumlah mahasiswa maka di butuhkanlah sebuah sistem yang dapat digunakan
untuk mengelola data, melakukan monitoring serta evaluasi kinerja dosen.
Penelitian ini menghasilkan sebuah sistem yang bermanfaat membantu pemangku
kepentingan untuk melihat data hasil kinerja yang telah di unggah oleh dosen.
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ABSTRACT

The role of lecturers is significant for the student education process,
professional lecturers are lecturers who carry out the tridharma of higher
education, namely education, research and community service. Lecturer activities
must be assessed regularly and monitored by stakeholders as a form of
responsibility for the lecturer's skills on duty, lecturer performance is also an
important factor to ensure the quality management of a university. Buana
Perjuangan University (UBP) Karawang is obliged to carry out the Tridharma of
Higher Education because the elements in the Tridharma of Higher Education are
the basis for evaluating the performance of lecturers. UBP Karawang routinely
monitors and evaluates the performance of lecturers, the greater the number of
students, it is necessary to have a system that can be used to manage data,
monitor, and evaluate lecturers' performance. This research built a system that is
beneficial for permitting stakeholders to view performance data that has been
uploaded by lecturers.
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