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dalam penyusunan Skripsi ini.

Nandang, S.E., M.M. selaku Pembimbing Pendamping yang telah berkenan dalam
menyediakan waktu untuk mengarahkan dan memberikan bimbingan serta nasehatnya
dalam penyusunan Skripsi ini.

Kepada seluruh Dosen dan Staf serta pihak-pihak lainnya yang membantu penulisan
skripsi, penulis ucapkan banyak terima kasih.

Kepada para teman dan sahabat mahasiswa yang telah memberikan motivasi dan
kerjasama yang baik sehingga penulisan skripsi ini dapat berjalan dengan lancar dan

sesuai yang diharapkan.

Penulis menyadari bahwa hasil penelitian ini masih terdapat kekurangan-
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untuk itu peneliti mohon maaf. Demi penyempurnaan skripsi ini, peneliti berharap dengan
segala hormat, saran danpendapat serta pengkritikan dari tim penguji.
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