PENGARUH LINGKUNGAN KERJA DAN MOTIVASI KERJA
TERHADAP KINERJA PEGAWAI INSPEKTORAT
KABUPATEN KARAWANG

THE INFLUENCE OF THE WORK ENVIRONMENT AND
WORK MOTIVATION ON THE PERFOMANCE OF THE
KARAWANG REGENCY INSPECTORATE EMPLOYEES

Oleh

Nia Tri Lestari
184162"6120_’1155

SKKI%SI
i

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BUANA PERJUANGAN KARAWANG
TAHUN 2022



PENGARUH LINGKUNGAN KERJA DAN MOTIVASI KERJA
TERHADAP KINERJA PEGAWAI INSPEKTORAT KABUPATEN
KARAWANG

THE INFLUENCE OF THE WORK ENVIRONMENT AND WORK
MOTIVATION ON THE PERFOMANCE OF THE KARAWANG
REGENCY INSPECTORATE EMPLOYEES

Oleh

Nia Tri Lestari
18416261201155

=t

|

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh
gelar Sarja anaj n

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BUANA PERJUANGAN KARAWANG
TAHUN 2022



~ Aji Tuhagana, S.Ag ., EE . MM
NIDN: 0423017201

L

_ ' Fw- Bis

umm Pﬂjmnsanm




Pongwfi 2 -N. Neai Trians, ST MM

et S

s ﬁ%%WANG

Karawang, 15 September 2022 —.:-':



Menyatakan balwa says tidak melakukan kegiatan plagiat dalam penulisan skripsi

“PENGARUH LINGKUNGAN KERJA DAN MOTIVASI KERJA
TERHADAP KINERJA PEGAWAT INSPEKTORAT KABUPATEN
KARAWANG”

Apabila suatu saat nanti terbukti saya melakukan plagiat, maka saya skan menerima
sanksi yang telah ditetapkan. |

Demikian pemyataan ini saya buat dengan schenarnya.



