
x 

DAFTAR ISI 

 

HALAMAN PERNYATAAN ORISINALITAS ................................................. i 

LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBINGKesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

HALAMAN PENGESAHAN .................. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

SURAT PERNYATAAN ......................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI.......... Kesalahan! 

Bookmark tidak ditentukan. 

KATA PENGANTAR .............................. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

ABSTRAK ................................................ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

ABSTRACT ............................................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

DAFTAR ISI .......................................................................................................... x 

DAFTAR TABEL .............................................................................................. xiv 

DAFTAR GAMBAR ......................................................................................... xvii 

DAFTAR LAMPIRAN ...................................................................................... xix 

BAB 1 PENDAHULUAN .................. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

1.1 Latar Belakang ....................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

1.2 Identifikasi Masalah ............... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

1.3 Batasan Masalah .................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

1.4 Perumusan Masalah ............... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

1.5 Tujuan Penelitian ................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

1.6 Manfaat Penelitian ................. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

1.6.1 Manfaat Teoristis ....... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

1.6.2 Manfaat Praktis .......... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

BAB 2 TINJAUAN PUSTAKA ......... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

2.1 Definisi Manajemen ............... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 



xi 
 

2.1.1 Fungsi Manajemen ..... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

2.2 Definisi Manajemen Sumber Daya ManusiaKesalahan! Bookmark 

tidak ditentukan. 

2.3 Definisi Budaya Kerja............ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

2.3.1 Elemen Budaya Kerja Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

2.3.2 Dimensi Budaya Kerja Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

2.4 Definisi Kompetensi .............. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

2.4.1 Jenis Jenis KompetensiKesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

2.4.2 Dimensi Kompetensi .. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

2.5 Definisi Kinerja Karyawan .... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

2.5.1 Faktor Faktor yang Mempengaruhi Kinerja Karyawan Kesalahan! 

Bookmark tidak ditentukan. 

2.5.2 Dimensi Kinerja KaryawanKesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

2.6 Hasil Penelitian Terdahulu ..... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

2.6.1 Hubungan Budaya Kerja dengan Kompetensi ............. Kesalahan! 

Bookmark tidak ditentukan. 

2.6.2 Pengaruh Budaya Kerja Terhadap Kinerja Karyawan . Kesalahan! 

Bookmark tidak ditentukan. 

2.6.3 Pengaruh Kompetensi Terhadap Kinerja Karyawan .... Kesalahan! 

Bookmark tidak ditentukan. 

2.6.4 Pengaruh Budaya Kerja dan Kompetensi Terhadap Kinerja 

Karyawan ............................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

2.7 Kerangka Pemikiran............... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

2.8 Hipotesis Penelitian ............... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

BAB 3  METODOLOGI PENELITIANKesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

3.1 Desain Penelitian ................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.2 Lokasi dan Waktu Penelitian . Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.2.1 Lokasi Penelitian ........ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.2.2 Waktu Penelitian ........ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 



xii 
 

3.3 Definisi Operasional Variabel Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.3.1 Variabel Bebas (Independen Variabel)Kesalahan! Bookmark 

tidak ditentukan. 

3.3.2 Variabel Terikat (Dependen Variabel)Kesalahan! Bookmark 

tidak ditentukan. 

3.3.3 Operasionalisasi Dimensi VariabelKesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

3.4 Populasi, Sampel dan Teknik SamplingKesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

3.4.1 Populasi Penelitian ..... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.4.2 Sampel Penelitian ....... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.4.3 Teknik Sampling ........ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.5 Pengumpulan Data Penelitian Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.5.1 Sumber Data PenelitianKesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

3.5.2 Teknik Pengumpulan DataKesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

3.6 Transformasi Data .................. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.7 Uji Instrumen ......................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.7.1 Uji Validitas ............... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.7.2 Uji Reliabilitas ........... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.7.3 Uji Normalitas ............ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.8 Rancangan Analisis ................ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.8.1 Intrumen Penelitian .... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.8.2 Skala Likert ................ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.9 Analisis Data .......................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.9.1 Analisis Deskriptif ..... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.9.2 Rentang Skala............. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.9.3 Analisis Verifikatif ..... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.9.4 Uji Korelasi ................ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.9.5 Analisis Jalur .............. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

3.10 Uji Hipotesis .......................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 



xiii 
 

3.10.1 Pengujian Hipotesis Secara Parsial (Uji t)Kesalahan! Bookmark 

tidak ditentukan. 

3.10.2 Pengujian Hipotesis Secara Simultan (Uji F) .............. Kesalahan! 

Bookmark tidak ditentukan. 

BAB 4        HASIL DAN PEMBAHSAN Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.1 Profil Penelitian ..................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.1.1 Profil Lokasi PenelitianKesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

4.1.2 Profil Responden ........ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.2 Uji Intrumen ........................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.2.1 Uji Validitas ............... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.2.2 Uji Reliabilitas ........... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.2.3 Uji Normalitas ............ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.3 Transformasi Data .................. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.4 Analisis Deskriptif ................. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.4.1 Variabel Budaya Kerja (X1)Kesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

4.4.2 Variabel Kompetensi (X2)Kesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

4.4.3 Variabel Kinerja Karyawan (Y)Kesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

4.5 Analisis Verifikatif................. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.5.1 Uji Korelasi ................ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.5.2 Analisis Jalur .............. Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.6 Uji Hipotesis .......................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.6.1 Korelasi Budaya Kerja (X1) Dengan Kompetensi (X2)

 Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.6.2 Pengaruh Parsial Budaya Kerja (X1) Terhadap Kinerja Karyawan 

(Y)  .................................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.6.3 Pengaruh Parsial Kompetensi (X2) Terhadap Kinerja Karyawan 

(Y)  .................................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 



xiv 
 

4.6.4 Pengaruh Simultan Budaya Kerja (X1) Dan Kompetensi (X2) 

Terhadap Kinerja Karyawan (Y)Kesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

4.7 Pembahasan Penelitian........... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.7.1 Pembahasan DeskriptifKesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

4.7.2 Pembahasan VerifikatifKesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

BAB 5        KESIMPULAN DAN SARANKesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

5.1 Kesimpulan ............................ Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

5.2 Saran ...................................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

5.2.1 Bagi Perusahaan ......... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

5.2.2 Bagi Peneliti SelanjutnyaKesalahan! Bookmark tidak 

ditentukan. 

DAFTAR PUSTAKA ............................... Kesalahan! Bookmark tidak ditentukan. 

 



xv 
 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel 1.1 Hasil Produksi PT. BYC Indonesia Periode 2020 ................................... 3 

Tabel 2.1 Hasil Penelitian Terdahulu ..................................................................... 21 

Tabel 3.1 Jadwal Kegiatan Penelitian .................................................................... 32 

Tabel 3.2 Operasional Variabel.............................................................................. 34 

Tabel 3.3 Jabatan Karyawan Departemen Dyeing ................................................. 36 

Tabel 3.4 Skala Likert ............................................................................................ 42 

Tabel 3.5 Analisis Rentang Skala .......................................................................... 43 

Tabel 3.6 Interpretasi Koefisien Korelasi .............................................................. 45 

Tabel 4.1 Jenis Kelamin Responden ...................................................................... 51 

Tabel 4.2 Umur Responden.................................................................................... 52 

Tabel 4.3 Karakteristik Responden Berdsasarkan Pendidikan .............................. 52 

Tabel 4.4 Hasil Uji Validitas Variabel Budaya Kerja (X1) ................................... 53 

Tabel 4.5 Hasil Uji Validitas Variabel Kompetensi (X2) ...................................... 54 

Tabel 4.6 Hasil Uji Validitas Variabel Kinerja Karyawan (Y) .............................. 54 

Tabel 4.7 Hasil Uji Reliabilitas Variabel Budaya Kerja (X1) ............................... 55 

Tabel 4.8 Hasil Uji Reliabilitas Variabel Kompetensi (X2) .................................. 55 

Tabel 4.9 Hasil Uji Reliabilitas Variabel Kinerja Karyawan (Y) .......................... 56 

Tabel 4.10 Hasil Uji Normalitas ............................................................................ 56 

Tabel 4.11 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P1) ........................................................ 57 

Tabel 4.12 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P2) ........................................................ 58 

Tabel 4.13 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P3) ........................................................ 59 

Tabel 4.14 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P4) ........................................................ 59 

Tabel 4.15 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P5) ........................................................ 60 

Tabel 4.16 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P6) ........................................................ 61 

Tabel 4.17 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P7) ........................................................ 62 

Tabel 4.18 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P8) ........................................................ 62 

Tabel 4.19 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P9) ........................................................ 63 

Tabel 4.20 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P10) ...................................................... 64 

Tabel 4.21 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P11) ...................................................... 65 

Tabel 4.22 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P12) ...................................................... 65 



xvi 
 

Tabel 4.23 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P13) ...................................................... 66 

Tabel 4.24 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P14) ...................................................... 67 

Tabel 4.25 Pertanyaan Budaya Kerja (X1P15) ...................................................... 68 

Tabel 4.26 Rekapitulasi Budaya Kerja .................................................................. 69 

Tabel 4.27 Pertanyaan Kompetensi (X2P1) ........................................................... 70 

Tabel 4.28 Pertanyaan Kompetensi (X2P2) ........................................................... 71 

Tabel 4.29 Pertanyaan Kompetensi (X2P3) ........................................................... 72 

Tabel 4.30 Pertanyaan Kompetensi (X2P4) ........................................................... 72 

Tabel 4.31 Pertanyaan Kompetensi (X2P5) ........................................................... 73 

Tabel 4.32 Pertanyaan Kompetensi (X2P6) ........................................................... 74 

Tabel 4.33 Pertanyaan Kompetensi (X2P7) ........................................................... 75 

Tabel 4.34 Pertanyaan Kompetensi (X2P8) ........................................................... 75 

Tabel 4.35 Pertanyaan Kompetensi (X2P9) ........................................................... 76 

Tabel 4.36 Pertanyaan Kompetensi (X2P10) ......................................................... 77 

Tabel 4.37 Pertanyaan Kompetensi (X2P11) ......................................................... 78 

Tabel 4.38 Pertanyaan Kompetensi (X2P12) ......................................................... 78 

Tabel 4.39 Pertanyaan Kompetensi (X2P13) ......................................................... 79 

Tabel 4.40 Pertanyaan Kompetensi (X2P14) ......................................................... 80 

Tabel 4.41 Pertanyaan Kompetensi (X2P15) ......................................................... 81 

Tabel 4.42 Rekapitulasi Variabel Kompetensi ...................................................... 81 

Tabel 4.43 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP1) ................................................... 83 

Tabel 4.44 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP2) ................................................... 84 

Tabel 4.45 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP3) ................................................... 85 

Tabel 4.46 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP4) ................................................... 85 

Tabel 4.47 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP5) ................................................... 86 

Tabel 4.48 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP6) ................................................... 87 

Tabel 4.49 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP7) ................................................... 88 

Tabel 4.50 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP8) ................................................... 88 

Tabel 4.51 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP9) ................................................... 89 

Tabel 4.52 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP10) ................................................. 90 

Tabel 4.53 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP11) ................................................. 91 

Tabel 4.54 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP12) ................................................. 91 



xvii 
 

Tabel 4.55 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP13) ................................................. 92 

Tabel 4.56 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP14) ................................................. 93 

Tabel 4.57 Pertanyaan Kinerja Karyawan (YP15) ................................................. 94 

Tabel 4.58 Rekapitulasi Variabel Kinerja Karyawan ............................................ 94 

Tabel 4.59 Hasil Uji Korelasi................................................................................. 96 

Tabel 4.60 Nilai Koefisien Jalur ............................................................................ 97 

Tabel 4.61 Perhitungan Proporsial Variabel Bebas Terhadap Variabel Terikat .... 98 

Tabel 4.62 Hasil Uji Koefisien Determinasi .......................................................... 99 

Tabel 4.63 Korelasi Budaya Kerja Dengan Kompetensi ..................................... 100 

Tabel 4.64 Pengaruh Parsial Budaya Kerja Terhadap Kinerja Karyawan ........... 101 

Tabel 4.65 Pengaruh Parsial Kompetensi Terhadap Kinerja Karyawan .............. 102 

Tabel 4.66 Hasil Uji F .......................................................................................... 103 

 

 

 

  



xviii 
 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar 1.1 Pertumbuhan Industri pada Tahun 2019 (%, yoy) ............................... 2 

Gambar 2.1 Kerangka Pemikiran ........................................................................... 29 

Gambar 3.1 Desain Penelitian ................................................................................ 31 

Gambar 3.2 Garis Kontinum .................................................................................. 44 

Gambar 3.3 Analisis Jalur ...................................................................................... 46 

Gambar 3.4 Sub Struktur 1 .................................................................................... 47 

Gambar 3.5 Sub Struktur 2 .................................................................................... 47 

Gambar 3.6 Sub Struktur 3 .................................................................................... 47 

Gambar 3.7 Sub Struktur 4 .................................................................................... 47 

Gambar 4.1 Logo PT. BYC Indonesia ................................................................... 50 

Gambar 4.2 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P1) ................................................. 58 

Gambar 4.3 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P2) ................................................. 58 

Gambar 4.4 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P3) ................................................. 59 

Gambar 4.5 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P4) ................................................. 60 

Gambar 4.6 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P5) ................................................. 61 

Gambar 4.7 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P6) ................................................. 61 

Gambar 4.8 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P7) ................................................. 62 

Gambar 4.9 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P8) ................................................. 63 

Gambar 4.10 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P9) ............................................... 64 

Gambar 4.11 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P10) ............................................. 64 

Gambar 4.12 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P11) ............................................. 65 

Gambar 4.13 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P12) ............................................. 66 

Gambar 4.14 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P13) ............................................. 67 

Gambar 4.15 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P14) ............................................. 67 

Gambar 4.16 Rentang Skala Budaya Kerja (X1P15) ............................................. 68 

Gambar 4.17 Rentang Skala Variabel Budaya Kerja ............................................. 70 

Gambar 4.18 Rentang Skala Kompetensi (X2P1).................................................. 71 

Gambar 4.19 Rentang Skala Kompetensi (X2P2).................................................. 71 

Gambar 4.20 Rentang Skala Kompetensi (X2P3).................................................. 72 

Gambar 4.21 Rentang Skala Kompetensi (X2P4).................................................. 73 



xix 
 

Gambar 4.22 Rentang Skala Kompetensi (X2P5).................................................. 74 

Gambar 4.23 Rentang Skala Kompetensi (X2P6).................................................. 74 

Gambar 4.24 Rentang Skala Kompetensi (X2P7).................................................. 75 

Gambar 4.25 Rentang Skala Kompetensi (X2P8).................................................. 76 

Gambar 4.26 Rentang Skala Kompetensi (X2P9).................................................. 77 

Gambar 4.27 Rentang Skala Kompetensi (X2P10)................................................ 77 

Gambar 4.28 Rentang Skala Kompetensi (X2P11)................................................ 78 

Gambar 4.29 Rentang Skala Kompetensi (X2P12)................................................ 79 

Gambar 4.30 Rentang Skala Kompetensi (X2P13)................................................ 80 

Gambar 4.31 Rentang Skala Kompetensi (X2P14)................................................ 80 

Gambar 4.32 Rentang Skala Kompetensi (X2P15)................................................ 81 

Gambar 4.33 Rentang Skala Variabel Kompetensi................................................ 83 

Gambar 4.34 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP1) ......................................... 84 

Gambar 4.35 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP2) ......................................... 84 

Gambar 4.36 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP3) ......................................... 85 

Gambar 4.37 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP4) ......................................... 86 

Gambar 4.38 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP5) ......................................... 87 

Gambar 4.39 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP6) ......................................... 87 

Gambar 4.40 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP7) ......................................... 88 

Gambar 4.41 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP8) ......................................... 89 

Gambar 4.42 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP9) ......................................... 90 

Gambar 4.43 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP10) ....................................... 90 

Gambar 4.44 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP11) ....................................... 91 

Gambar 4.45 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP12) ....................................... 92 

Gambar 4.46 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP13) ....................................... 93 

Gambar 4.47 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP14) ....................................... 93 

Gambar 4.48 Rentang Skala Kinerja Karyawan (YP15) ....................................... 94 

Gambar 4.49 Rentang Skala Variabel Kinerja Karyawan ..................................... 96 

Gambar 4.50 Hubungan Variabel Bebas ................................................................ 97 

Gambar 4.51 Koefisien Jalur X1 Terhadap Y ........................................................ 98 

Gambar 4.52 Koefisien Jalur X2 Terhadap Y ........................................................ 98 

Gambar 4.53 Hasil Analisis Jalur........................................................................... 99 



xx 
 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Surat Izin Penelitian.......................................................................... 112 

Lampiran 2 Kuesioner Penelitian ......................................................................... 113 

Lampiran 3 Data Karyawan Departemen Dyeing PT. BYC Indonesia ............... 118 

Lampiran 4 Jawaban Kuesioner Responden Budaya Kerja (X1) ......................... 119 

Lampiran 5 Jawaban Kuesioner Responden Kompetensi (X2) ........................... 120 

Lampiran 6 Jawaban Kuesioner Responden Kinerja Karyawan (Y) ................... 121 

Lampiran 7 Tranformasi Data Budaya Kerja (X1) .............................................. 122 

Lampiran 8 Tranformasi Data Kompetensi (X2) ................................................. 123 

Lampiran 9 Tranformasi Data Kinerja Karyawan (Y) ......................................... 124 

Lampiran 10 Uji Validitas Budaya Kerja (X1) .................................................... 125 

Lampiran 11 Uji Validitas Kompetensi (X2) ....................................................... 126 

Lampiran 12 Uji Validitas Kinerja Karyawan (Y) ............................................... 127 

Lampiran 13 Uji Reliabilitas Budaya Kerja (X1) ................................................ 128 

Lampiran 14 Uji Reliabilitas Kompetensi (X2) ................................................... 129 

Lampiran 15 Uji Reliabilitas Kinerja Karyawan (Y) ........................................... 130 

Lampiran 16 Uji Normalitas ................................................................................ 131 

Lampiran 17 Uji Korelasi .................................................................................... 132 

Lampiran 18 Uji Hipotesis ................................................................................... 133 

 

 


